
（様式第４号） 
令和 6年 2月 21日 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書 
 

所 在 地︓ 新潟市中央区新光町 10番地 2 
名 称： 株式会社キタック 
代 表 者︓ 代表取締役社長 中山 正子 
登録年月日︓ 令和４年２月１４日 

 
 新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告
します。 
 

三側面 具体的取組 2030年に向けた指標 関連するゴール 

環境 

会議、勉強会時の紙資料の配布をとりや
め、タブレットやノート PC で閲覧するよう呼
びかけを行った。  
また、納品物の控えを紙印刷しないよう呼
びかけを行った。  

年間用紙使用枚数 

15 【登録時】170万枚（2021年度） 
【現状値】206 万枚（21％増加）
（2023年度）※災害対応による 
【目標値】156万枚（8％削減） 

社会 

2023 年度中に育児休業取得対象とな
る対象者は3名。3名全員に対し個別説
明を実施し、2 名が取得。残る 1 名は今
後の取得を検討中。 

育休取得制度説明回数 

5 【登録時】1回（2021年度） 
【現状値】５回（2023年度） 
【目標値】8回実施 

経済 
BCP マニュアル（事業継続編）の改定
作業及び同マニュアルに基づく訓練を実施 

BCP マニュアル策定 

8 
9 

【登録時】作成中（2021年度） 
【現状値】改定作業を実施（2023 年
度） 
【目標値】年１回の改定 

その他  

 

 【登録時】 
【現状値】 
【目標値】 

 


